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With gratitude
I would like to express my heartfelt gratitude to the many supporters of TIA who enabled us to successfully
complete our operations of fiscal year 2023.
In 2023, as the coronavirus pandemic subsided and the number of foreigners living in Toyota City increased
rapidly, we focused our efforts on activities to promote understanding of increasingly diverse cultures and
activities to strengthen the ties between people with the same culture.
In addition, events where people can enjoy face-to-face interaction have become more active. For example, the
“International Day” held in October, when TIA celebrated its 35th anniversary, attracted many participants from
various countries. The event became a lively stage of cultural exchange.
Please take a look at some of our activities through this report, and we look forward to your continued
collaboration in expanding the circle of internationalization in the region.

Hanae Saeki, Chairperson (as of June 2023)
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Loi biét on
Chuing t6i xin bay t6 long biét on t6i tt ca moi ngudi dd gop phan vao céc su kién nam 2023, da gitp chung t6i
hoan thanh thanh cong cac hoat dong.
Niam 2023 khi dich bénh virus corona van con, s6 lugng ngudi nudc ngoai séng & thanh phd toyota ngay cang
tang lén, cac hoat dong nhim thac déy su hiéu biét vé& nén vin hoéa ngay cang da dang, cac hoat dong hd tro két
ndi cac nén vin hoa khac nhau da duoc thuc hién.
Ngoai ra, tai cac sy kién noi moi nguoi ¢d thé cung nhau tuong tac truc tiép va tré nén so6i dong hon dac biét 1a
khi dién ra ky niém 35 nam thanh 14p TIA duoc t6 chirc vao thang 10.
(Ngay Qudc té) thu hut nhidu ngudi dén tir cac qudc gia khac nhau tham gia, di 1am cho dia diém giao luu trd
nén sbi dong.
Moi cac vi xem qua mot s hoat dong cua chung t6i théng qua cac hoat dong trong bao céo duéi day,
Chiing t6i mong rang cac ban tiép tuc tham ra cic hoat dong nhim mé rong viée giao lwu vian héa thé gidi.

Chu tich Hanae Saeki (tir thang 6 nam 2023)

Com gratidao
Gostaria de expressar minha sincera gratiddo as pessoas de varias areas que nos apoiaram no ano fiscal de 2023,
e por termos conseguido concluir com seguranga os eventos.
No ano fiscal de 2023, a medida que a pandemia de coronavirus chegava ao fim e o nimero de estrangeiros que
vivem na cidade de Toyota cresceu rapidamente, temos nos concentrado em atividades para promover a
compreensao de culturas cada vez mais diversas e apoiar conexdes entre as pessoas com 0s mesmos interesses
culturais. Além disso, eventos para desfrutar da interagdo pessoalmente voltaram a ficar animados, ¢ o "Dia
Internacional" realizado em outubro, que celebrou o 35° aniversario da fundacdo da TIA, atraiu muitos partici-
pantes de varios paises e fez reviver um lugar animado para o intercimbio.
Esperamos que tenham uma visdo geral de nossas atividades através deste relatério e gostariamos que pudessem
continuar cooperando em eventos que expandam o circulo de internacionaliza¢do na regido.

Presidente Administrativo: Saeki Hanae (a partir de junho de 2023)
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. Iniciativas para criangas e jovens que liderarao a préxima geragao

Com a esperanca de que criangas e jovens se tornem recursos humanos que possam se envolver proativamente no
"intercambio internacional e compreenséo internacional" e na "coexisténcia multicultural”, temos trabalhado para expandir
e estabelecer ainda mais as iniciativas que iniciamos no ano passado.

Foi uma ocasido para os participantes pensarem sobre questdes internacionais e interagirem com varias culturas, e
também foi uma oportunidade valiosa para os alunos que foram convidados a planejar e gerenciar o evento.

M Forum Internacional da Juventude

Em setembro, estudantes da Universidade (de curta duragcéo) de Nagoia realizaram um evento sobre o tema "Felici-
dade e Comunicagao" e, em fevereiro, estudantes da Universidade de Educagao de Aichi realizaram outro, sobre o
tema "O que podemos fazer para eliminar as barreiras linguisticas".

A Universidade de Educacao de Aichi decidiu continuar esta iniciativa como uma aula a partir do préximo ano letivo.

M Festival Infanto-Juvenil
Para que as criangas desempenhem um papel de lideranga, aprendam sobre as culturas do mundo e tenham a oportuni-
dade de respeitar as diferengas, pedimos a Escola de Ensino Médio Higashi Toyota, em setembro, e a Escola de Ensino

Médio Kita Toyota, em dezembro, que planejassem e implementassem eventos.
Criancgas japonesas e criangas com conexdes com paises estrangeiros puderam interagir umas com as outras enquanto se
divertiam por meio de jogos e outras atividades. Foi também uma oportunidade para os alunos do ensino médio interagirem

com as criangas e vivenciarem as culturas de varios paises.
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Realizamos atividades para aprofundar nossa compreensao de varias culturas através de intercambios com pessoas de
outros paises, em cooperagdo com os voluntarios. Também apoiamos eventos e atividades de intercambio comunitario
liderados por residentes estrangeiros.

M Dia Internacional e Festival Global Cultural dos Cidadéaos

No Dia Internacional, que foi criado para comemorar a fundagéo da TIA, realizamos atividades com o objetivo de conscientizar cada
cidadao, de que é membro da comunidade internacional. Este ano, os voluntarios da TIA assumiram a lideranga na realizagdo de varios
workshops e apresentagdes de palco.

Além disso, no Festival Global Cultural dos Cidadaos, realizamos um "World Food in Toyota" com tema gastronémico, como fizemos no
ano passado. Foi uma oportunidade para diversas pessoas se reunirem e aprofundarem sua compreensao de diferentes culturas
enquanto se divertiam.

M Apoio e cooperagao para eventos locais de intercambio internacional

Um grupo indonésio, que trabalha como uma comunidade de ajuda mutua entre estrangeiros, apoiou o Dia Internacion-
al da Amizade, que foi planejado para aprofundar o intercAmbio com pessoas de outros paises.
Além disso, com a colaboragao dos voluntarios e cooperagédo dos mercados da cidade, realizamos o Market de Natal.
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Aproximadamente 21.000 estrangeiros, de mais de 70 paises, vivem na cidade de Toyota. Com o objetivo de "n&o
deixar ninguém para tras" e "criar uma cidade multicultural onde todos possam viver confortavelmente", prosseguimos
com as atividades em cooperagao com os voluntarios.

M Situagao dos estrangeiros na cidade de Toyota

2024/4/30 | 2023/4/30 | Variagao 2024/4/30 | 2023/4/30 | Variac do
Brazil 6,968 6,806 162[Mongdlia 123 120 3
Vietna 3,604 2,952 652|Sri Lanka 122 83 39
Filipinas 2,403 2,222 181|Paquistéo 105 69 36
China 2,210 2,112 98| Taiwan 101 102 A1
Indonésia 1,178 813 365|Bangladesh 75 45 30
Coréia do Sul e Norfe 966 990 A 24|Estados Unidos d4 América 62 56 6
Peru 673 652 21|Bolivia 55 42 13
Nepal 604 538 66| Camboja 51 43 8
Myanmar 534 262 272|Malasia 34 48 A 14
Tailandia 500 491 9[Outros 53 paises 315 278 37
India 174 167 7|Total 20,857 18,891 1,966
* EAMARERD

M Iniciativas de Coexisténcia Multicultural

Promovemos a gestéo e planejamento de aulas de japonés com base no Sistema Toyota de Apoio a Aprendizagem da
Lingua Japonesa e o desenvolvimento da administracdo de recursos humanos. Este ano, abrimos uma nova sala no
distrito de Wakabayashi, a quarta da cidade, para ampliar as oportunidades de aprendizado. Na nova sala de aula,
pudemos promover o aprendizado da lingua japonesa através da conversacgao e intercambio com os voluntarios
japoneses, e torna-la uma base para a construgcéo de relacionamentos presenciais entre moradores da mesma regiao.
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Atividades baseadas nos principios do Conselho Global de Cidadaos

A fim de criar uma comunidade onde pessoas do mesmo pais possam apoiar e ajudar uns aos outros e para fortalecer
as redes, apoiamos eventos de intercambio realizados por grupos estrangeiros e realizamos o "Dia Nacional", onde eles
puderam apresentar seu pais e sua cultura.
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A fim de desenvolver cidadaos que serao responsaveis pela internacionalizacao, realizamos atividades para
aprender sobre as culturas e costumes de outros paises e para pensar sobre questdes internacionais, com
a cooperacgdo também, de pessoas com lagos com paises estrangeiros.

M Seminario de Compreensao Internacional e Aulas de Educagéo de Compreenséo Internacional
No Seminario de Compreensao Internacional, realizamos um evento para pensar sobre compreensao € comunicagao com
pessoas com diferentes origens culturais sob os temas do hinduismo e estilos de vida, o sistema de estagio técnico, as
condicdes reais dos estagiarios, e o idioma japonés de facil compreensao. Também realizamos um seminario para criangas
sobre compreensado multicultural, sob a perspectiva da cultura alimentar.
Na aula de compreensao internacional, em uma escola da cidade, instrutores estrangeiros ensinaram os alunos a entender
as culturas de cada pais e interagiram online com japoneses que vivem no Reino Unido para aprender sobre a vida no
exterior.

M Kodomo Kokusai Clube
Para alunos do 4° ao 6° ano do ensino fundamental, realizamos atividades para conhecer as culturas do mundo com o
objetivo de fomentar um espirito que reconheca e respeite a diversidade. Este ano, definimos um tema para cada sessao
e convidamos pessoas de varios paises para interagir uns com os outros em pequenos grupos. Além disso, pudemos
aprofundar nosso entendimento de cada cultura, participando de atividades de danga e esportes.

Poléniad Republica da Guiné Republica do Quirguiz Republica da Africa do Sul  Roménia Russia Singapura Sri Lanka Espanha Suécia Tanzania Tailandia
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Um total de 11 grupos, somando mais um recém-criado, participaram ativamente de projetos da TIA, como o Dia
Internacional, enquanto conduziam suas proprias atividades.

E-IFF Voluntarios de Lingua Inglesa - GLOBE Rede de Guia de Hospitalidade Estrangeira
de Toyota

Nihongo dot.JP

Open Heart Torcida Assembleia Geral de Voluntarios

| >Esta é a bandeira do pais de
radinS — :

Trinidade Tobago Tunisia Turquia Ucrania Reino Unido Estados Unidos Venezuela Vietna Zambia Japéo cidade de Toyota.
da América
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Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)
A TIA dara apoio para a continuidade dos possiveis projetos de (ODS) e temos como

ideologia:

['Sem deixar ninguém de fora] e continuaremos nossas atividades tendo sempre isso

em mente.
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This document, the TIA RSP TIA BIRu,_EtaTLL Ban report ctia TIA ban thé quét Podera acessar essa
Report is also accessible I8, EEREEHA. mé QR dé xem duoc ban tiéng reportagem em portugués

in English on TIA” s
website (scan QR-code
for access).

/Informagées sobre a inscricdo de sécios apoiantes. \

Anuidade - Individual: ¥ 1.000 e Associa¢ao/Grupo:

¥10.000

Depésito: Toyota Shinyou Ginkou Honshya Eigyoubu

Conta N° 9062652

Koueki Zaidan Houjin Toyota Kokusai Kyouryu Kyoukai
Presidente administrativo - Saeki Hanae

A Associagao Internacional de Toyota é apoiada pela
cordialidade das pessoas. Agradecemos imensamente
a compreensao e colaboragao de todos.
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viét. através do codigo QR.
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TEL : 0565-33-5931

FAX : 0565-33-5950

Email : tia@hm.aitai.ne.jp

https://www.tia.toyota.aichi.jp/
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