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With gratitude

I would like to report with heartfelt thanks that we were able to successfully complete our projects in FY2024
thanks to your warm support and cooperation.

The year 2024 was indeed a lively one, with many people of various nationalities and ages gathering at TIA.
The “International Day” created opportunities for all visitors to become familiar with not only foreign cultures
but also Japanese culture, and the participation of various local groups further expanded the TIA's circle.
Furthermore, TIA was often used as a place for local foreign residents to gather, cherish their own culture, and
strengthen community ties.

We hope that you will take a look at some of our activities through this report, and we look forward to your
continued support for the internationalization of our community and the development of a multicultural society.

Hanae Saeki, Chairperson
e d= YRl
£ 2024 FEASRSMAONESZIFSE), BAIELURF=mS =, St EESURRIIA0EIE,
Ep2024FE, TIALR TRZSAEEFE, TEERENALT, AR —2, LEEmmaIi—F. B ERR TS0, A
FBIOFIE T — B CRGE AR SE S, NEEFERAARMHAIZIRTFES, MESHXEARIIRNESS, TIANERRZRE
B2 BENRRE. BiY, EIERASMINERERRERNSRSs, ARBUBESXHUNER, BRI Xk RERIIEHE.
BB AR EB SRR DS, HiFSEHES, HEFEERMCSZ TS RIS .

BER (AAEE

Kinh gui cac quy vi voi long biét on chan thanh nhét,
Chung t6i xin bao cdo vé viéc, nhd vao su gop strc va hd tro nhiét tinh quy gia tir cdc quy vi trong nam tai chinh
2024 hoat dong cua chiung t6i1 da duoc hoan thanh.
Nam 2024 la mot nam v6 cung soi dong tai trung tam van héa TIA, noi tap hop nhiéu nguoi thudc cac quéc gia,
v&i cac do tudi khac nhau. Véi cac su kién nhu “Ngay 1& hoi quéc té”, ching t6i da tao co hoi dé moi nguoi tim
hiéu van héa cac nudc noi chung va cling tao co hoi giao luu van héa Nhat Ban. Nho su tham gia cua nhiéu doan
thé tir cac khu vyc khac nhau, két ndi cua TIA ngay cang dugc mé rong. Ngoai ra, noi day ciing trd thanh thanh
dia dlem dé cu dan nudc ngoal trong khu vuc, tim hiéu va gidi thiéu van hoa cia chinh minh, noi thit chit thém
cac mdi quan hé trong cong dong.
Théng qua bao céo nay, chung t6i hy vong quy vi c6 thé cam nhan dugc mot phan hoat dong cua ching toi. Rat
mong dugc tiép tuc ddong hanh va chung tay xay dung mdt dia diém phat trién da vin héa va qudc té héa trong
tuong lai.

Chu tich Hanae Saeki

Com gratidao
Gostariamos de expressar nossa sincera gratidao pelo caloroso apoio e cooperagao de todos vocés, no ano fiscal de
2024, por termos conseguido concluir nossas atividades com sucesso.
2024 foi um ano muito animado, pois muitas pessoas de varias nacionalidades e idades se reuniram na TIA. O Dia
Internacional criou oportunidades para que todos os visitantes se familiarizassem ndo apenas com as culturas
estrangeiras, mas também com a japonesa e, com a participagao de varios grupos locais, o circulo da TIA expandiu
ainda mais. Foi também um lugar movimentado para os residentes estrangeiros da area se reunirem e aprofund-
arem os lagos comunitarios enquanto valorizavam sua cultura.
Contamos com a cooperagdo continua na internacionalizagdo da regido e no desenvolvimento da coexisténcia
multicultural, por meio deste relatorio.

Presidente: Hanae Sacki
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Principais iniciativas no ano fiscal de 2024

No ano fiscal de 2024, continuamos a desenvolver atividades destinadas a ajudar pessoas de diversas origens a entender e
respeitar as culturas umas das outras.
Conseguimos criar um lugar onde um grande numero de uma variedade de pessoas pudessem se reunir e interagir umas

com as outras, como atividades do Dia Internacional, que foi estabelecido para comemorar a Fundacgéo da TIA, eventos para
jovens e criangas e eventos para residentes estrangeiros.

Dia Internacional e Festival Global Cultural dos Cidadaos

No Dia Internacional, que foi estabelecido para comemorar a fundagéo da TIA, realizamos atividades com o objetivo
de conscientizar cada cidadao sobre seu papel como membro da comunidade internacional. Este ano, além da
culinaria do mundo, que foi realizada no ano passado como um Festival Global Cultural dos Cidadéaos, criamos uma
area para venda de artesanato popular, ao mesmo tempo colaboramos com a Fundacao de Promocéo Cultural da
Cidade de Toyota para apresentacdes e experiéncias da cultura japonesa, proporcionando uma oportunidade para
varias pessoas se reunirem e interagirem umas com as outras e aprofundarem a compreensao e o intercambio

mutuo.

Q;% Situacao dos estrangeiros na cidade de Toyota
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2025/3/31 | 2024/3/31 | Variagdo 2025/3/31 | 2024/3/31 | Variagao
Brasil 6,813 6,991 A 178|Paquistdo 190 105 85
Vietna 4,125 3,555 570|Mongolia 136 122 14
Filipinas 2,601 2,391 210|Sri Lanka 129 122 7
China 2,304 2,201 103| Taiwan 118 93 25
Indonésia 1,452 1,158 294|EUA 66 58 8
Coreia do Sul/Coreig 943 964 A 21|Bolivia 59 54 5
Nepal 693 609 84|Bangladesh 58 77 A 19
Peru 647 670 A 23| Camboja 45 51 A6
Mianmar 615 549 66| Malasia 35 34 1
Tailandia 467 488 A 21| Qutros 55 paises 310 312 A2
india 376 187 189| Total 22,182 20,791 1,391
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Intercambio Internacional e Compreensao Internacional

Em cooperagado com os voluntarios, nos envolvemos em atividades para aprofundar nossa compreensao de varias
culturas e intercambio com pessoas de outros paises. Também fornecemos apoio para eventos e atividades de inter-
acao comunitaria lideradas por residentes estrangeiros.

\Q Iniciativas para promover o intercambio internacional e a compreensao internacional

0O "Kids Festival" e o "Forum International da Juventude em Toyota", planejados e gerenciados por estudantes do
ensino médio e universitarios, estdo em seu terceiro ano.

O Kids Festival, organizado pelo Colégio Kita de Toyota e realizado em novembro, foi uma boa oportunidade para
criancas de varias origens culturais aprofundarem a compreensao mutua e o intercambio por meio de brincadeiras.
No Férum Internacional da Juventude em Toyota, que foi planejado como uma aula na Universidade de Educacéo de
Aichi a partir deste ano e realizado em janeiro sob o titulo "Vamos resolver a Hatena Moyamoya dos estrangeiros"
(Ponto de Interrogacéo de Incerteza) , participantes estrangeiros e japoneses discutiram como resolver problemas do
dia a dia, como descarte de lixo e assisténcia médica.
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&(Vf Apoio e cooperagao para eventos locais de intercambio internacional

O Grupo Indonesiano de Toyota, que atua como uma comunidade de ajuda mutua entre estrangeiros, aprofundou o
intercambio com pessoas de outros paises e apoiou o Dia Internacional da Amizade na Indonésia, realizado em
abril. Em dezembro, realizamos o (Market de Natal HOMI 2024), um evento natalino em cooperacdo com o Centro
Comunitario do Homi.
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Coexisténcia Multicultural

Aproximadamente 21.000 estrangeiros de mais de 70 paises vivem na cidade de Toyota. Com o objetivo de "néo
deixar ninguém para tras" e "criar uma cidade multicultural onde todos possam viver confortavelmente", prossegui-
mos com as atividades em cooperacdo com os voluntarios.

\@ Plenitude de uma vida segura para residentes estrangeiros

Sistema Toyota de Apoio a Aprendizagem da Lingua Japonesa

Ministramos aulas com base no Sistema Toyota de Apoio a Aprendizagem da Lingua Japonesa e desenvolvemos
recursos humanos para planejar e operar as salas de aula. Este ano, com o objetivo de ajudar os alunos a adquirir
conhecimentos uUteis em suas vidas diarias, abordamos temas como prevencéo de desastres e assisténcia medica.
Um total de sete salas de aula foram criadas: TIA, Takahashi, Suenohara, Wakabayashi e Homi, bem como online,
durante trés periodos do ano, e pudemos servir de base para os residentes da mesma area terem contato pessoal-
mente durante as aulas.

&
55% Promocgéao de esforcos de ajuda mutua entre residentes estrangeiros

Nas festas de Halloween e Natal organizadas pela comunidade filipina, foram realizadas palestras sobre separacao
de lixo e prevencao de desastres também, e tornou-se um local para compartilhar informagodes Uteis na vida diaria.
Alem disso, apoiamos a realizagao do Dia Nacional em abril, onde os alunos aprenderam sobre as culturas de

alguns paises, com o tema balé na Letdnia e ioga na india em junho, e a cerimdnia do cha em Taiwan, em fevereiro.
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Desenvolvimento de Recursos Humanos

A fim de formar cidadéaos que serao responsaveis pelo desenvolvimento da comunidade multicultural,
realizamos atividades para a compreensao sobre as culturas, estilos de vida e costumes de outros
paises e reflexdo sobre questdes internacionais com a cooperacéo de pessoas com lacos com paises
estrangeiros.

% Seminarios de Compreensao Internacional e Aulas de Educacao de Compreensao Internacional
Seminarios internacionais de compreensao foram realizados trés vezes ao longo do ano com o objetivo de
conviver com estrangeiros, com os temas de Yasashii Nihongo (japonés de facil compreenséao), compreenséo de
culturas estrangeiras para alunos do ensino fundamental e compreensao da situagao atual e questdes da
comunidade estrangeira.

Além das aulas usuais sobre cultura estrangeira e comunicacdo com estrangeiros, também realizamos programas

experimentais, como apresentagdes culturais em jardins de infancia e aulas de compreenséo internacional em
lingua estrangeira.

ig% Kodomo Kokusai Club

Com o objetivo de promover um espirito de reconhecimento e respeito pela diversidade, realizamos atividades
para alunos do ensino fundamental da 4% ~ 6% série na cidade de Toyota para aprenderem sobre as culturas do
mundo. Como no ano passado, interagiram com convidados estrangeiros em pequenos grupos e conversaram

sobre os temas propostos. Além disso, este ano, puderam aprofundar a compreensao de varias culturas,

incorporando as pesquisas € apresentacoes das criancas sobre uma ampla gama de temas relacionados ao
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Atividades dos Grupos de Voluntarios

Um total de 11 grupos se envolveram em suas proprias atividades e cooperaram ativamente com os projetos da TIA,
como no Dia Internacional.

Sl Voluntarios de Lingua Inglesa - GLOBE Rede de Guia de Hospitalidade Estrangeira
de Toyota

Chie Vietna

Open Heart Torcida Assembleia Geral de Voluntarios

@ C" E m * . > Esta é a bandeira do pais de
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Juramento dos cidadaos de Toyota

Estamos cercados por belas montanhas e rios com vista para sete estados e
somos cidadaos da cidade de Toyota, que continuara a crescer em diregao ao
amanha enquanto herdamos a histéria e as tradicées da gloriosa vila Koromo.

* Vamos cultivar o verde, proteger nossos rios e respeitar a rica flora.

* Vamos valorizar os beneficios do esporte, expandir nosso conhecimento e
elevar nosso nivel cultural.

* Vamos trabalhar virtuosamente, criar forcas jovens e construir lares felizes.

* Vamos nos ajudar mutuamente, aumentar o circulo de amizade e construir
uma cidade acolhedora.

* Vamos valorizar a vida, respeitar as normas e construir uma sociedade onde
todos possam viver bem.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)

A TIA dara apoio para a continuidade dos possiveis projetos de (ODS) e
temos como ideologia:

F'Sem deixar ninguém de fora| e continuaremos nossas atividades tendo
sempre isso em mente.
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This document, the TIA IR EBETIARIRL_EtaTLA Ban report ctia TIA ban thé quét Podera acessar essa
Report is also accessible 598, EHEREHA. mé QR dé xem duoc ban tiéng reportagem em portugués
in English on TIA" s Viét. através do codigo QR.

website (scan QR-code
for access).
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Conta N° 9062652
Koueki Zaidan Houjin Toyota Kokusai Kyouryu
Kyoukai

Presidente administrativo - Saeki Hanae

TEL : 0565-33-5931

FAX : 0565-33-5950

Email : tia@hm.aitai.ne.jp
https://www.tia.toyota.aichi.jp/

A Associacao Internacional de Toyota é apoiada pela
cordialidade das pessoas. Agradecemos imensamente

a compreensao e colaboracdo de todos. al. y -
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