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As in the previous year, fiscal year 2021 was another year of coping with the strain of COVID-19. However, the staff
and volunteers completed the projects, while always seeking safe and effective ways to proceed, by sharing what
they have learnt from the previous year’ s experiences. | was always very moved by the presence of these
volunteers as | observed their inspiring efforts. | would like to express my sincere gratitude to each and every one
of them for their high level of commitment, which has enabled us to successfully complete our projects.

I would also like us to further improve our skills in order that we can respond resiliently to any situation we may
encounter, and contribute to the creation of an international community, which is a good place for both Japanese
and foreigners to live.

Again, | am thankful that you are allowing me to share the TIA Report 2021 with you, and | would be very grateful if
you could take note of the evidence of the ingenuity and efforts of our staff and volunteers, and offer suggestions
from a variety of perspectives.

Chairperson TOYODA, Akiko
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O ano fiscal de 2021 também foi um ano que tivemos de conviver com o Covid-19. No entanto, os funciondrios e
voluntdrios, de acordo com o que foi aprendido com a experiéncia do ano anterior, tiveram de raciocinar para
saber qual o melhor método para ter uma seguranca eficaz nos eventos e sempre trocando idéias realizaram as
atividades através do método de tentativa e erro. E me senti dignamente confiante pelo fato das pessoas se
empenharem com sinceridade nessas atividades e se sentirem imensamente felizes por estarem vivendo esta
existéncia insubstituivel. E tendo como alicerce o alto conhecimento de cada um, agradeco profundamente pelo
fato dos eventos terem sido cumpridos com seguranca. Independentemente do que possa vir a acontecer daqui
para a frente, precisaremos aperfeicoar mais nossas técnicas para podermos agir com flexibilidade e quero me
empenhar em contribuir para construir uma cidade internacional onde, tanto os japoneses quanto 0s estrangeiros
possam viver bem.

Agradeco profundamente o fato de, desta vez também, poder entregar com seguranca aos senhores a Reporta-
gem da TIA de 2021 e ao mesmo tempo, levando em consideracdo a prova das habilidades e colaboragcdes dos
funcionarios e voluntarios, vai ser um grande prazer receber sugestdes de varios angulos diferentes.

Presidente Administrativo Toyoda Akiko
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Principais atividades do ano fiscal de 2021

Criando comunidades e redes para que os residentes estrangeiros possam se ajudar mutuamente.

Temos ajudado os grupos estrangeiros que estao empenhados nas atividades de criagdo de comunidades e
redes que dao suporte para os residentes estrangeiros, que as vezes se encontram em situacao dificil,

incluindo o impacto do covid-19, para que as pessoas do mesmo pais possam se ajudar mutuamente em
busca de solugdes.

Foram realizados eventos de intercAmbio da Indonésia e Filipinas, e através destes, criou-se uma oportuni-
dade para reforcar as atividades das redes e também para o surgimento de novas conexdes.
Dia da Indonésia @ Cidade de Toyota

Grupos de voluntarios e da Associacdo Estudantil da Indonésia, com a colaboragdo da Embaixada do
pais, foi realizado um evento para troca de opinides com o embaixador, mostraram os tecidos tradiciona-
is, danca, musica e ofereceram servigos temporarios de suporte de visto na TIA.

W .

Cancao de Natal de 2021 tipico das Filipinas, em Toyota

Voluntarios e seus familiares que tem lacos com as Filipinas apresentaram o Natal de seu pais, incluindo

concurso de vestimenta tipica natalina, performance de bandas, jogos e brincadeiras para as criangas e
adultos presentes.
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Intercambio Internacional

Mesmo dentro do impacto do covid-19, e tendo o cuidado para nao expandir mais

a infecgao, foram criados novos meios como o intercambio on-line e com a ajuda
dos voluntarios foram realizados eventos para aprofundar o conhecimento muatuo
com pessoas de varios paises estrangeiros.

Dia Internacional

Tendo a consciéncia de ser um membro da cidade de Toyota e ao mesmo tempo de uma socie-
dade internacional e as atividades como objetivo, este ano, além de introduzir as atividades e

oficinas de grupos voluntarios, apresentamos nossa cidade irma Detroit. Também realizamos um
mercado de Natal como parte do Toyota Street Market.

Apoio e Cooperagao para eventos locais de intercambio internacional

Com o patrocinio da cidade, cooperamos nos eventos voltados aos estudantes do ensino funda-
mental e foi dado um curso pratico sobre matematica indiana e curso de escrita de letras core-
anas. Realizamos também, com a colaboracao da cidade, uma reunido de intercambio para os




Compreensao Internacional
Realizamos eventos para aprender sobre as culturas e questdes internacionais

de outros paises com a cooperagao de palestrantes estrangeiros e organizagoes
envolvidas em atividades de internacionalizacao com o objetivo de nutrir os
cidadaos e grupos que estao engajados nas atividades conectados com o mundo.

Seminarios para Compreensao Internacional e apoio a educagao para a

Compreensao Internacional nas escolas
No seminario de Compreensdo Internacional, realizamos uma palestra no estilo jogos, sobre ODS para
adultos e criangas. E dentro do contexto da compreensao internacional foi realizado uma aula de com-
preensdo do Brasil tendo como objetivo aprender sobre os colegas de classe, e o outro que teve o apren-
dizado sobre comunicacao como objetivo, foi ministrado uma aula sobre (japonés de facil compreensao).

Clube Internacional da Crianga
Com o objetivo de promover um senso de empatia por pessoas com diversas origens culturais, realizamos
atividades para criancas do 4°ao 6°ano do ensino fundamental para aprenderem sobre culturas e idiomas
com os palestrantes estrangeiros de forma participativa. Este ano, as criangcas puderam aprender tendo
contato com a cultura e com os instrumentos musicais do pais do instrutor, e vivenciando, on-line, o

Halloween americano.
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Simbiose multicultural
Embora o nimero de estrangeiros na cidade de Toyota tenha diminuido ligeiramente devido ao

impacto da covid-19, ha cerca de 17.000 estrangeiros oriundos de cerca de 70 paises. As vezes
enfrentando situagdes dificeis, mas mesmo assim trabalhamos com voluntarios para criar uma
cidade multicultural onde todos, sem excecao, possa viver confortavelmente.

Status de Estrangeiros na Cidade de Toyota: NUmero de Estrangeiros por Pais
{Cidade de Toyota (Estatisticas de Estrangeiros)}

2022/5/1 | 2021/5/1 | Variagdo 2022/5/1 | 2021/5/1 | Variagéo
Brasil 6,556 6,475 81|Taiwan 80 86 A6
Vietna 2,682 2,671 11(Sri Lanka 66 62 4
China 2,187 2,399 A 212|India 64 73 A9
Filipinas 2,094 2,006 88|Paquistao 63 55 8
Coreia do Sul-Coreia 1,015 1,077 A 62|EUA 52 54 A2
Peru 673 677 A 4|Bolivia 45 38 7
Indonésia 565 737 A 172(Paraguai 34 22 12
Nepal 509 488 21|Malésia 33 32 1
Tailandia 300 338 A 38|Bangladeshi 29 20 9
Myanmar 152 148 4|Outros 48 paises 221 212 9
Mongdélia 120 105 15|Total 17,540 17,775 A 235

Cursos de lingua japonesa

Para oferecer oportunidades para a aprendizagem da lingua japonesa, tendo como base o (Toyota -
Sistema de Aprendizagem da Lingua Japonesa) promovemos o desenvolvimento de recursos humanos que
irdo operar e planejar salas de aula.
Este ano, além das medidas contra a infeccdo pelo coronavirus, temos trabalhado para gerenciar salas de
aula que ajudam no cotidiano e na melhoria do idioma japonés, realizando aulas on-line para pessoas que
tém dificuldade em frequentar as aulas devido a criagdo dos filhos e outras razdes, e a realizacdo de aulas
em centros de intercambio em estreita cooperagao com os moradores locais.
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Para uma souedade onde ninguém é deixado para tras

Além de apoiar os esforcos para fortalecer comunidades e redes onde os residentes estrangeiros possam
se ajudar mutuamente, iniciamos cursos de lingua materna para criancas que tem lacos com a China ou
Brasil para manter sua lingua de origem, para oferecer oportunidades para aprender sobre cultura, além
de melhorar as habilidades linguisticas. No futuro, apoiaremos a preservacao da lingua materna como uma
atividade centrada nos pais e pessoas daquele pais, ao mesmo tempo em que oferecemos oportunidades
para fortalecer os lacos.
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Atividades dos Grupos de Voluntarios

Apesar das restricoes as suas atividades devido ao impacto do coronavirus, 11 grupos
promoveram suas atividades enquanto tomavam medidas para prevenir a propagacgao da
infeccdo, e também cooperaram com os projetos da TIA.

Open Heart Toyota Gaikoku Omotenashi Guide Net Nihongo Bunka
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Juramento dos cidadaos de Toyota

Estamos cercados por belas montanhas e rios com vista para sete estados e somos
cidadaos da cidade de Toyota, que continuara a crescer em direcao ao amanha
enquanto herdamos a histéria e as tradicoes da gloriosa vila Koromo.

* Vamos cultivar o verde, proteger nossos rios e respeitar a rica flora.
* Vamos valorizar os beneficios do esporte, expandir nosso conhecimento e elevar

nosso nivel cultural.

* Vamos trabalhar virtuosamente, criar forcas jovens e construir lares felizes.
* Vamos nos ajudar mutuamente, aumentar o circulo de amizade e construir uma

cidade acolhedora.

* Vamos valorizar a vida, respeitar as normas e construir uma sociedade onde todos

possam viver bem.
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Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)
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A TIA dara apoio para a continuidade dos possiveis projetos de (ODS) e temos como

ideologia:

['Sem deixar ninguém de fora] e continuaremos nossas atividades tendo sempre

isso em mente.
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This document, the ‘TIA Report 2021 , TIA 2021 REH , 7£ TIA BIREL_EtaT LATES, Poderd acessar essa reportagem em

is also accessible in English on TIA" s CIESITEIN
homepage (scan QR-code for access).
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Informacdes sobre a inscricao de sécios apoiantes.

Anuidade - Individual: ¥ 1.000 e Associacao/Grupo: ¥ 10.000
Depésito: Toyota Shinyou Ginkou Honshya Eigyoubu Conta N° 9062652
Koueki Zaidan Houjin Toyota Kokusai Kyouryu Kyoukai

Presidente administrativo - Toyoda Akiko

A Associacdo Internacional de Toyota é apoiada pela cordialidade das
pessoas. Agradecemos imensamente a compreensdo e colaboragao de
todos.

portugués pelo cédigo QR.
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TEL : 0565-33-5931 FAX : 0565-33-5950
Email : tia@hm.aitai.ne.jp ]
https://www.tia.toyota.aichi.jp/
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