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怀着诚挚的感谢之情

丰田市国际交流协会（TIA）于2026年4月1日并入丰田市文化振兴财团。自1988年成立以来，我们始终
以“市民是国际化的主角”为理念，致力于打造多元文化交流与学习的平台。谨对长期以来给予支持与协
助的各界人士表示衷心感谢。

今后，我们将以“TIA活动中心”的名称在新财团中重新出发，继续推动市民主体的多样化活动，建设一个
富有文化、多元、创意与活力的交流平台。恳请一如既往给予支持与关怀。

理事长 佐伯英惠

感謝を込めて

　豊田市国際交流協会（T I A）は2026年4月1日より豊田市文化振興財団と合併いたします。1988年に発足し
て以来、最終年度となります2025年度まで、「国際化の主役は市民」を合言葉に多様な文化を持つ人々が集
い、共に学び、共に楽しむ拠り所として活動を継続してまいりました。各方面の皆さまからの長年にわたる温か
いご支援とご協力により、これまでの事業を無事全うすることができましたことを心より感謝申し上げます。

　今後は新たに生まれ変わる豊田市文化振興財団内の「T I A活動センター」と名前を変え、多様性・創造性
豊かで潤いと活力に満ちた文化都市の実現を目指し、市民が主役の活動がいっそう活発になり、より幅広く
多様な人々が集う拠点として親しまれるよう力を尽くしてまいります。今後ともお力添えのほどよろしくお願い
申し上げます。

理事長　佐伯英恵

TIA发展历程

1987/7 市民国际交流研究会成立，并启动了协会设立的筹备工作。

1988/10 成立财团法人丰田市国际交流协会
在市政府分厅内设立事务所
首任理事长由丰田寿子女士担任

1996/10 事务所迁移至青少年中心内

2000/5 理事长由丰田彬子女士担任

2003/10 事务所迁移至视听图书馆

2007/6 事务所迁移至产业文化中心3楼，并称为丰田全球广场

2009/10 将设立日期10月1日定为“国际日”，举办交流活动

2011/4 获得公益财团法人认证

2023/6 理事长由佐伯英惠女士担任

2026/4 与公益财团法人丰田市文化振兴财团合并，改称TIA活动中心
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为纪念TIA成立而设立的“国际日”，开展了旨在促进市民思考并参与国际交流的活动。本年度以“来吧！用文化连接的世界
之旅”为主题，举办了世界美食与民艺品展销、外国文化体验及民族舞蹈表演等内容。同时，在相关团体的协助下，还开
展了“地掷球”体验和日本文化展示，让参与者在轻松愉快的氛围中接触多元文化、加深交流。

 

国际日「TIA世界之旅」

在2025年度我们开展的各类活动，致力于让不同背景的人们在享受各自文化的同时，加深理解、相互尊重。通过纪念TIA
成立的“国际日”活动以及面向青少年和儿童的各类活动，打造了市民交流互动的平台。

2025年度主要活动

丰田市外国人居住人数状况

2025/12/31 2024/12/31 增减 2025/12/31 2024/12/31 增减
巴西 6,797 6,789 8 斯里兰卡 172 121 51
越南 4,338 4,011 327 巴基斯坦 139 121 18
菲律宾 2,738 2,555 183 蒙古 132 128 4
中国 2,427 2,258 169 台湾 112 105 7
印度尼西亚 1,782 1,426 356 南非 108 7 101
韩国·朝鲜 927 945 ▲ 18 土耳其 81 30 51
尼泊尔 789 651 138 孟加拉国 68 70 ▲ 2
缅甸 781 601 180 美国 61 55 6
秘鲁 646 658 ▲ 12 玻利维亚 60 59 1
泰国 500 476 24 其他57个国家 363 349 14
印度 494 310 184 合计 23,515 21,725 1,790

（丰田市月度资料）
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在促进国际交流与理解方面

在地区国际交流活动的支持与协作方面

在与志愿者携手合作的过程中，我们开展了与外国人士交流、在体验多元文化中加深理解的各类活动，并对地区内相关国
际交流活动提供支持。

“儿童节庆活动（Kids Festival）”和“丰田青年国际论坛”已连续举办4年，成为面向青少年的重要活动支柱。由丰田北高
等学校策划、于11月举办的儿童节庆活动，通过世界各国游戏，促进了不同文化背景儿童之间的交流与相互理解。由爱
知教育大学课程连续两年实施的“丰田青年国际论坛”，以“交流与连接：外国人职业发展的现实”为主题，围绕外国儿童学
生的职业发展问题，听取嘉宾意见，分享并探讨解决路径。

我们对作为“爱知世博会”20周年纪念活动，于7月举办的“地球大交流节”，以及12月在保见交流馆举办的“圣诞节小市场 in 
HOMI 2025”等活动提供了支援与协作。

国际交流与国际理解
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实现外国居民安心生活的举措

日语学习支援体系

依据“丰田日语学习支援体系”，开展日语教室运营及教室策划的人才培养。全年分3期共开设7个教室，围绕垃圾分类、就
医方式、自行车交通规则等生活主题开展教学，同时也促进了社区居民之间的交流与联系。

为扩大外国人之间互助社区的活动圈，支持举办“国际友谊日”（丰田印尼团体）和首次举办的“丰田菲律宾节”等活动。同
时，协助开展“国际瑜伽日”“韩国文化介绍讲座”等活动，进一步强化外国人社区之间的联系。

随着居住在丰田市的外国人逐年增加，已达来自77个国家约2.4万人。为实现“一个人也不被落下”“人人都能安心生活的多
文化城市”，我们与志愿者协作推进相关工作。

促进外国居民互助

多文化共生
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儿童国际俱乐部

人才培养

国际理解讲座与课程

为培养推动多文化城市建设的市民，在具有海外背景人士的协作下，我们开展了通过体验不同国家
的文化、生活与习俗来学习并思考多文化共生课题的各类活动。

开展以与外国人沟通为主题的讲座，以及通过饮食文化让亲子共同体验、加深对外国文化理解的
活动。同时，在市内学校实施国际理解课程，由外国讲师介绍各国文化习俗，并开展学习“简易日
语”等促进交流的课程。

以培养理解与尊重多样性的意识为目标，面向小学4至6年级学生，通过与海外背景嘉宾交流及体
验异文化，学习世界各地文化。今年还增加了让学生调研并展示日本文化的环节，进一步加深对自
身文化的理解。

几内亚共和国 吉尔吉斯共和 南非 罗马尼亚 俄罗斯 新加坡 斯里兰卡 西班牙 瑞典 坦桑尼亚 泰国波兰
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本年度新成立2个团体，志愿者团体总数达到13个。各团体在开展自身活动的同时，也积极参与并协助TIA举办的“国际日”等
相关活动。

日本文化体验会

丰田国际市民联盟（TIN）

志愿者团体活动

※住在丰田市的外国居民的国旗。

乌克兰 英国 美国 委内瑞拉 越南 日本土耳其突尼斯特立尼达和多巴哥 赞比亚

英语志愿者 ＧＬＯＢＥ 丰田接待外宾导游团体

阿尔法日语教室 日语沙龙 日语 点.JP

越南儿童语言教学班 归国儿童英语班巴西儿童语言教学班

OPEN　HEART 外国青年补习班 托尔西达

志愿者大会
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丰田市民的誓言

环拥美丽的山河，遥望七洲的沃土，

承传光辉的[衣之里]历史和传统，

我们是向着明天奋进的丰田市市民。

＊ 让我们爱护蕴育绿色的河川、热爱滋养万物的自然。

＊ 让我们爱好体育、提高教养、努力提升文化素质。

＊ 让我们充满活力地工作、培育年轻的力量、建造幸福的家庭。

＊ 让我们互相帮助、敞开胸怀、建造温馨的城市。

＊ 让我们尊重生命、恪守规约、共建生活舒适的和谐社会。

TIA支持可持续发展目标（英文缩写：(SDGs)。
把“不让任何一个人掉队”的理念，始终牢记在心从而推进事业。

TIA报告书（中文版本）可在主页上观览
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